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Pubblico Concorso, per titoli ed esami, per la copertura di n. 10 posti di Dirigente
Veterinario, Disciplina Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche,
indetto con Determinazione Dirigenziale n. 8334 del 06.11.2019 e con
Determinazione Dirigenziale n. 8796 del 22.11.2019.

VERBALE N. 1

Il giorno 06/04/2022, alle ore 08,15, si & riunita presso la Sala congressi dell’Hotel Pegasus, via
Predda Niedda 37/L, la Commissione Esaminatrice del Pubblico Concorso di cui all'oggetto,
nominata con Determinazione Dirigenziale n. 6076 del 27/10/2021, rettificata con Determinazione
Dirigenziale n. 736 del 14/03/2022 e 1096 del 5/04/2022, composta come di seguito specificato:
Presidente:

Dott. Francesco Sgarangella, Dirigente Veterinario di Sanita Animale e Direttore del Dipartimento
di Prevenzione ASL Sassari/ASL Gallura;

Componente di nomina regionale:

Dott. Alessandro Baiguini, Dirigente Veterinario di Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni
Zootecniche e Direttore SC Disciplina Igiene degli Allevamenti e Produzioni Zootecniche, Area
Vasta 3 - ASUR Marche;

Componente sorteggiato:

Dott. Luigi Urbano, Dirigente Veterinario di Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche
e Direttore SC Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche dellASL Foggia;
Segretario:

Dott.ssa Paola Ruiu, Collaboratore Amministrativo, Cat. D, dellARES Sardegna;

Il Presidente, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell’'adunanza,
essendo presenti tutti i componenti, dichiara aperta la seduta.

La Commissione si € riunita per la preliminare determinazione dei criteri per la valutazione dei titoli
dei candidati e per la predisposizione dei criteri di massima delle prove d’esame.

Procede, dapprima, all'esame della documentazione acquisita agli atti e prende atto che:

- con Determinazione Dirigenziale n. 8334 del 06.11.2019, parzialmente rettificata con
Determinazione Dirigenziale n. 8796 del 22.11.2019, si & provveduto all'attivazione del Pubblico
Concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 10 posti di Dirigente
Veterinario - Disciplina Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche;

- il relativo Bando di Concorso & stato pubblicato, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana n. 97 del 10.12.2019 e che il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione & scaduto il giorno 09.01.2020;

- con Determinazione Dirigenziale n. 6032 del 25/10/2021 si & proceduto all’ammissione dei
candidati in possesso dei requisiti previsti dal Bando (sia di quelli gia in possesso del titolo di
specializzazione, sia di quelli iscritti all'ultimo o al penultimo anno del corso di specializzazione),
nonché all'esclusione di quelli privi dei requisiti;

- ai candidati interessati & stata data apposita comunicazione formale di esclusione a mezzo PEC
(con indicazione del motivo dell'esclusione);

- entro i termini di scadenza previsti sono pervenute complessivamente n. 355 domande di
partecipazione dei candidati specializzati (di cui n. 6 non ammissibili) e n. 31 domande presentate
dai candidati specializzandi (di cui n. 1 non ammissibile), formalizzate attraverso la procedura
telematica ISON.

La Commissione prende atto che si & proceduto ad ammettere al Concorso di cui trattasi i seguenti
candidati:

Candidati specializzati

N. Cognome Nome Data Di Nascity, | Luogo Di Nascita
T
Agnello Luca Antonio 16/10/1976 / ,
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2| Agos Angelo 19/05/1979 Oristano
3| Agus Mariagrazia 29/03/1986 Cagliari
4 [ Agus Sandro 19/12/1970 Cagliari
5| Agus Vanessa 04/01/1982 Nuoro
6 | Albanese Maria Lea 13/11/1978 Petralia Sottana
7 | Altana Claudio 01/07/1971 Buddusd
8 | Amoroso Livia 29/02/1984 Firenze
9 | Angelo Giacomo 25/01/1987 Erice
10 | Arace Omar 22/06/1983 Milano
11 [ Arca Costantino 01/01/1976 Ozieri
12 | Arca Vincenzo 14/11/1970 Siamanna-Siapiccia
13 | Argiolas Michele 18/12/1966 Sanluri
14 | Ariu Roberta 26/01/1986 San Gavino Monreale
15 | Arrus Patrizia 03/11/1988 Carbonia
16 | Asfalto Vincenzo 29/02/1988 Pescara
17 [ Atzori Vanessa 06/09/1983 Carbonia
18 | Autorino Gaia 23/05/1988 Roma
19 | Bacciu Roberto 19/06/1983 Nuoro
20 [ Bandiera Maria Elisabetta Clotilde 15/06/1963 Pozzomaggiore
21 | Barreca Maria 19/08/1976 Petralia Sottana
22 | Barreca Santino 05/11/1985 Petralia Sottana
23 [ Basili Leonardo 23/09/1991 Sant'elpidio A Mare
24 | Bassu Antonio 09/10/1970 Sassari
25 | Baule Ciomara 01/01/1980 Colombia
26 | Bentivegna Francesco Fortunato 02/03/1991 Palermo
27 | Bevilacqua Raffaele 03/12/1987 Nocera Inferiore
28 | Biggio Giovanni Paolo 12/09/1982 Carbonia
29 | Boccaccio Marianna 05/04/1981 Ruvo Di Puglia
30 | Boeddu Laura 09/06/1982 Nuoro
31 [ Borgogni Elena 09/02/1991 Umbertide
32 | Boscarelli Francesco 30/06/1987 Cosenza
33 | Brena Maria Camilla 14/04/1976 Cagliari
34 | Brundu Diego 13/12/1978 Nuoro
35 | Buonomo Gaetano 12/04/1989 Messina
36 | Burrai Ernesta 21/04/1978 Sassari
37 | Busia Gianluca 25/04/1977 Sassari
38 | Cabigliera Angelina 04/09/1966 Ozieri
39 | Cadau Giuseppe 19/06/1977 Oristano
40 | Cadeddu Salvatore 05/08/1974 Oristano
41 | Cadoni Veronica 26/02/1987 Alghero
42 | Cagnolati Marco 16/06/1981 Milano
43 | Calagna Antonino 07/02/1988 Palermo
44 | Calaminici Giovanni Maria 14/03/1988 Tempio Pausania
45 | Caldarola Giuseppe 14/03/1971 Phlermo
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46 | Calia Francesca 09/10/1978 Nuoro

47 | Cambula Maria Giovanna 30/01/1984 Ghilarza
48 | Camedda Cassandra 11/02/1967 San Nicolo' D'arcidano
49 | Cancedda Giuseppe 09/05/1971 Sassari
50 | Canu Caterina 08/01/1980 Ozieri

51 | Canu Cristiano Francesco 08/01/1973 Nuoro

52 [ Canu Mariella 06/08/1974 Sassari
53| Cao Fabrizio 15/01/1981 Nuoro

54 | Caracappa Giulia 22/04/1988 Palermo
55 | Carboni Salvatorina 21/04/1984 Sassari
56 | Carmine Irene 04/10/1983 Recco

57 | Carta Giorgia 24/08/1986 La Maddalena
58 | Carta Giuseppe 13/01/1962 Ittiri

59 [ Carta Ivan Lelio Junior 29/09/1975 Sassari
60 | Carta Patrizia 17/12/1966 Sassari
61 | Casti Daniele 09/09/1982 Carbonia
62 | Casula Enrica 28/08/1989 Lanusei
63 [ Casula Maria Giovanna 15/02/1979 Sassari
64 | Cavedagna Giovanni 12/06/1965 Ferrara
65 | Chelli Eleonora 29/06/1993 Roma

66 | Chessa Pasquale 01/06/1982 Ozieri

67 | Chessa Sandro 13/06/1982 Nuoro

68 | Cianchella Marco 25/03/1983 Viterbo
69 | Ciapetti Stefania 13/06/1975 Pelago
70 | Ciccarelli Francesca 20/11/1984 Mugnano
71 | Cicciari Natale 04/12/1983 Barcellona Pozzo Di Gotto
72 | Cocco Antonio 13/10/1978 Sassari
73 | Cocco Manuele 29/09/1974 Samugheo
74 | Cocco Maria 31/03/1981 Ozieri

75 | Coccollone Annamaria 08/08/1980 Nuoro
76 | Colleo Maria Maddalena 22/07/1975 Macomer
77| Collu Marco 24/10/1978 Sassari
78 | Coluccio Paolo 04/03/1977 Messina
79 | Consolati Simonetta Gianna 28/10/1981 Sassari
80 | Contu Andrea 25/11/1972 Cagliari
81 | Contu Claudia 10/05/1977 Ozieri

82 | Contu Laura 06/11/1981 Sassari
83 | Coppa Giovanna 08/07/1971 Alghero
84 | Coradduzza Elisabetta 04/04/1978 Sassari
85 | Coradduzza Stefano 01/02/1976 Sassari
86 | Corda Michele 01/04/1973 Sassari
87| Coronas Antonietta 18/06/1981 Nuoro

88 | Corso Silvia 15/11/11951 Sassari
89 | Cosseddu Giuseppe l /19‘]8 Cagliari
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90 | Cosso Giovanni 20/01/1980 Sassari
91 | Cossu Alessandra 17/06/1988 Sassari
92 | Cossu Francesca 12/07/1976 Nuoro

93 [ Cossu Maria Rosa 13/12/1975 Sassari
94 | Cossu Michela 18/11/1978 Sassari
95 | Costa Roberto 21/03/1983 Nuoro

96 | Costanzo Carmine 03/04/1984 Napoli
97 | Costanzo Francesco 21/05/1988 Catania
98 | Cozzolino Claudio 23/08/1974 Napoli
99 [ Cuccuru Fabio 28/04/1975 Sassari
100 | Culmone Mariagiovanna 31/07/1974 Sassari
101 | Curreli Giuseppe 24/01/1964 Fonni
102 | Dastoli Antonio 12/05/1959 Filadelfia
103 | De Maria Claudia 13/08/1980 Palermo
104 | De Riu Nicola 12/04/1972 Sassari
105 | De Sanctis Fabio 05/12/1974 Carbonia
106 | Debidda Pasquale 14/05/1975 Tempio Pausania
107 | Delitala Giovanna 08/04/1980 Cagliari
108 | Delle Donne Lucia 24/03/1988 Castel Di Sangro
109 | Delogu Angelo 01/10/1990 Sassari
110 | Demurtas Ciriaco Diego Giuseppe 24/09/1980 Ozieri
111 | Demuru Alessandra 31/01/1982 Cagliari
112 | Denurra Daniele 28/03/1976 Sassari
113 | Deriu Pietro 07/07/1977 Sassari
114 | Deriu Viviana 22/10/1974 Alghero
115 | Dessi Marta 02/07/1977 Carbonia
116 | Dettori Giovanna 11/04/1975 Sassari
117 | Di Donato Lodovica 30/07/1990 Popoli
118 | Di Federico Federica 17/09/1987 Pescara
119 | Di Marcantonio Emanuela 29/08/1975 Nuoro
120 | Dichiara Francesca 07/09/1991 Stigliano
121 | Dimora Natale 14/10/1985 Agrigento
122 | Doneddu Giuliana 20/11/1982 Nuoro
123 | Dore Francesco 16/09/1982 Ozieri
124 | Dore Graziano 26/06/1978 Nuoro
125 | Dore Sergio 10/05/1991 Ozieri
126 | Dore Simone 24/07/1977 Sassari
127 | Eltrudis Claudia 05/03/1978 Iglesias
128 | Epifanio Ersilia Maria 01/10/1988 Isernia
129 | Errica Emanuela 28/03/1983 Wuppertal
130 | Faedda Martina 24/03/1986 Oristano
131 | Falchi Alessandro 13/04/1975 Ozieri
132 | Falchi Laura 22/12/1980 Nuoro
133 | Fascetto Giacomo 19/07/1979 /] Nicosia
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134 | Fenu Rita 20/12/1968 Alghero
135 | Fenu Salvatore 09/02/1973 Sassari

136 | Ferraro Antonio 08/10/1979 Palmi

137 | Ferro Paolo Angelo 25/02/1965 Caltanissetta
138 | Filippelli Giuseppe 15/11/1982 Corigliano Calabro
139 | Fiore Filippo 21/01/1978 21/01/1978
140 | Fiori Massimo 25/11/1970 Sassari

141 | Fiori Salvatore 30/06/1975 Budduso'
142 | Floris Nicola 23/01/1991 Iglesias
143 | Fois Giacobbe 07/05/1979 Nuoro

144 | Fois Pietro 07/04/1977 Nuoro

145 | Forma Vincenzo 15/03/1985 Nuoro

146 | Francalacci Chiara 21/08/1972 Livorno
147 | Franchetti Gianluca 04/04/1970 Valdagno ( Vi)
148 | Frau Fabio 02/08/1983 Cagliari
149 | Fresi Salvatore 10/07/1972 Sassari
150 | Garau Giuseppe 13/09/1972 Carbonia
151 | Garau Silvia 17/07/1984 Cagliari
152 | Garau Stefania 11/08/1966 Ussaramanna
153 | Gaspa Giovanni 10/10/1981 Sassari
154 | Gatto Rosangela 10/12/1972 Catania
155 | Genna Viviana 04/05/1984 Erice

156 | Ghisu Francesco 06/06/1972 Carbonia
157 | Giagu Anna 05/12/1986 Ozieri

158 | Giunta Francesca 16/04/1990 Palermo
159 | Guarneri Gaetano 24/09/1978 Corleone
160 | Guiso Giommaria 26/06/1984 Nuoro

161 | lannaccaro Ilaria 02/05/1981 Nuoro

162 | Ibba Michela 05/03/1985 Oristano
163 | lelo Francesca 19/02/1974 Cagliari
164 | Impera Elsa 09/01/1965 Santadi
165 | Iovino Simone 16/12/1989 Benevento
166 | La Croce Giuseppe 08/09/1972 Catanzaro
167 | La Fata Elvira Serena 09/09/1988 Partinico
168 | Ladu Daniela 11/11/1981 Siniscola
169 | Lai Aurora 01/03/1983 Sassari
170 | Lai Elisabetta 11/10/1983 Cagliari
171 | Lai Fabio 30/10/1971 Sassari

172 [ Lai Giovanni 13/04/1970 Monza

173 | Lai Maria Giovanna Carmela 16/07/1975 Ozieri

174 | Lambroni Leonardo 08/02/1981 Ozieri

175 | Lara Adriano 05/03/1975 Muravera
176 | Lasio Laura | 06/01/1976 Cagliari
177 | Ledda Daniele // 21/02/1984 Ozieri
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178 | Leone Vito Ferdinando 23/02/1971 Taranto
179 | Loddo Pier Paolo 24/06/1968 Ussana
180 | Lorrai Agnese 18/12/1988 Cagliari
181 | Lorrai Melania 31/05/1982 Urzulei
182 | Lotta Giancarlo 25/10/1982 Torino
183 | Maccioni Michele 02/09/1988 Nuoro
184 | Madeddu Manuela 19/11/1977 Sassari
185 | Madrigrano Marco Francesco 25/02/1983 Cosenza
186 | Maggi Flavio 18/07/1990 Palestrina
187 | Maggio Nicola 19/01/1976 Iglesias
188 | Maieli Piero 03/12/1976 Ozieri
189 | Mainiero Giuseppe 21/01/1975 Ariano Irpino
190 | Mamusa Francesca 07/03/1986 Cagliari
191 | Manca Carla 14/10/1977 Sorgono
192 | Manca Francesca 03/04/1979 Cagliari
193 | Manca Maria Elena 16/05/1985 Cagliari
194 | Mancini Giuseppe 20/09/1983 Foggia
195 | Manfré Vincenzo 01/09/1983 Salemi
196 | Mangini Nicola Francesco 16/01/1983 Modugno
197 | Mannoni Mariangela 30/04/1972 Sassari
198 | Marceddu Marta 24/10/1978 Sassari
199 | Marongiu Laura 09/09/1980 Sassari
200 | Marotta Vincenzo 26/03/1974 Napoli
201 | Marras Anna Maria Immacolata 06/12/1983 Sassari
202 | Marras Antonia 10/10/1975 Sassari
203 | Marras Giuseppe 07/07/1958 Mores
204 | Marras Michela 11/11/1987 Sassari
205 | Marrocu Elena 02/02/1985 San Gavino Monreale
206 | Masala Maddalena 25/12/1977 Alghero
207 | Masala Simonetta 12/07/1982 Sassari
208 | Masia Marco Antonio 16/10/1968 Putifigari
209 | Mazza Roberta 24/12/1979 Ozieri

210 | Mele Carmela 23/09/1968 Siamaggiore
211 | Mele Francesca Cristina 09/03/1971 Tortona
212 | Melillo Rita 09/06/1977 Sassari
213 [ Melis Roberta 10/08/1984 Nuoro
214 | Meloni Giorgio 03/07/1982 Sassari
215 | Melosu Valentino 01/05/1986 Oristano
216 | Meneguzzo Chiara 08/12/1984 Arzignano
217 | Mentili Marco 19/09/1990 Ascoli Piceno
218 | Mereu Mariagrazia 21/01/1980 Nuoro
219 [ Mocci Anna Maria 05/12/1983 Sassari
220 | Montisci Pierpaolo 15/12/1972 > Oristano
221 | Muceli Gina 15/01/1962 Gairo
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222 | Mula Giuseppe 11/03/1976 Nuoro
223 | Mula Pierpaolo 01/03/1978 Nuoro
224 | Muntoni Sabina 25/03/1972 La Maddalena
225 | Mura Antonello 03/07/1978 Sassari
226 | Mura Emanuele 23/07/1958 Samugheo
227 | Mura Maria Caterina 15/05/1987 Nuoro
228 | Murgia Rosangela 16/12/1981 Sassari
229 | Murino Giuseppina Edvige 01/05/1978 San Cataldo
230 | Musina Daniele 27/01/1986 Nuoro
231 | Musio Paola 10/05/1978 Oristano
232 | Musu Giuseppina 03/11/1981 Samugheo
233 | Nairi Mirko 01/07/1983 Cagliari
234 | Neri Diana 19/01/1979 Napoli
235 | Nieddu Maria Paola 02/10/1964 Nule

236 [ Nigro Dalila 02/06/1991 Ferentino
237 | Nonne Antonella 04/03/1988 Sassari
238 | Nuvoli Valentina 30/06/1985 Sassari
239 | Oppo Salvatore 08/04/1965 Sassari
240 | Orgiu Carlo 30/06/1983 Cagliari
241 | Paci Valentina 15/07/1979 Arezzo
242 | Pacini Adriano 15/01/1987 Catania
243 | Paddeu Antonello 15/06/1972 Sassari
244 | Pala Carlo 08/03/1982 Alghero
245 | Pala Pasquale 14/07/1973 Nuoro
246 | Paloschi Marta 11/07/1988 Sassari
247 | Pani Danilo 06/06/1972 Sassari
248 | Panzalis Romina 21/05/1978 Torino
249 | Pau Marco 25/11/1989 Nuoro

250 | Perrone Gaetano 01/04/1987 Cassano All'ionio
251 | Persichetti Maria Flaminia 25/05/1986 Brasile
252 | Pes Emanuela 05/06/1984 Sassari
253 | Pesce Delfino Antonella Ramta 09/03/1971 Bari

254 | Pettazzi Giovanni 10/12/1971 Sassari
255 | Piana Roberto 27/09/1971 Sassari
256 | Picciau Maurizio 05/04/1976 Cagliari
257 | Piersimoni Lorenzo 04/06/1990 Urbino
258 | Pilo Carlo Emanuele 14/08/1983 Sassari
259 | Pilo Cristian 04/06/1976 Sassari
260 | Pinna Carlo Alberto 07/04/1970 Carbonia
261 | Pintore Elisabetta 07/03/1987 Iglesias
262 | Pintus Giorgia 20/09/1980 Catania
263 | Pipia Anna Paola 22/08/1977 Sassari
264 | Pira Emanuela 21/02/1982 Ghilarza
265 | Pira Maria Giovanna 31/08/1987 n,.,f] Nuoro
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266 | Piras Angela 19/02/1984 Alghero
267 | Piras Francesca 07/12/1977 Sassari
268 | Piras Gabriella 25/03/1976 Cagliari
269 | Piras Gerolama 02/03/1987 Ozieri

270 | Piras Maria Cristina 10/04/1981 Alghero
271 | Piredda Isabella 05/09/1984 Cagliari
272 | Pirina Filomena 25/04/1984 Ogzieri
273 | Pitzalis Luigi Federico 21/12/1988 Cagliari
274 | Pitzianti Giuliana 11/05/1980 Tempio Pausania
275 | Pizzata Antonella 24/08/1986 Locri

276 | Podda Giorgio 15/11/1969 Villamar
277 | Podda Marco 19/12/1985 Cagliari
278 | Podda Pietro 20/06/1980 Sassari
279 | Polinas Lucia 25/12/1967 Bonnanaro
280 | Polinas Marta 03/07/1980 Sassari
281 | Porcheddu Gabriella 22/08/1983 Alghero
282 | Porcu Gabriele 20/06/1970 Vilaputzu
283 | Porrelli Riccardo 15/11/1986 Bari

284 | Pranteddu Lorena 03/12/1981 Nuoro
285 | Pucci Federico 12/04/1979 Lucca

286 | Puccio Dorothea 31/07/1983 Carini
287 | Pudda Flavia 30/12/1980 Sassari
288 | Puddu Gianmichele 22/03/1984 Ozieri

289 | Puddu Giulia 13/05/1989 Nuoro
290 | Puggioni Ornella 01/08/1985 Ghilarza
291 | Pulinas Luisa 21/06/1985 Sassari
292 | Ragusa Monica 07/05/1986 Messina
293 | Re Rossana 06/06/1973 Ozieri

294 | Remonda Barbara 13/03/1985 Torino
295 | Ruiu Pietro Franco 26/07/1959 Nuoro
296 | Rundo Sotera Angela 04/08/1976 Militello Rosmarino
297 | Saiu Federico 28/09/1983 Iglesias
298 | Sale Andrea 20/07/1980 Iglesias
299 | Sanna Giuliana 02/10/1978 Sassari
300 | Sardo Daniela 19/01/1966 Alghero
301 | Sardu Castangia Marianna 19/12/1981 San Pablo (Peru’)
302 [ Satta Marco Giuseppe 22/06/1982 Sassari
303 | Scanu Antonio 16/02/1981 Ala Dei Sardi
304 | Schino Giulia 22/02/1966 Bari

305 | Scialla Roberto 30/09/1980 Caserta
306 | Scillia Giuseppe Mario 31/05/1987 Nicosia
307 | Scivoli Rosario 22/07/1976 Qzieri

308 | Scopelliti Daniela 02/04/1983 Messina
309 | Secchi Giovanni Antonio 20/06/1980 /}] Sassari
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310 | Secci Fabio 28/06/1980 Iglesias
311 [ Sechi Pier Paolo 01/03/1978 Oristano
312 | Sechi Pieraangela 06/08/1978 Alghero
313 | Sedda Patrizio 15/02/1973 Nuoro
314 | Sedda Tiziana 22/02/1982 Gavoi
315 | Sergi Fabrizio 06/05/1982 Carbonia
316 | Serra Maria Paola 11/06/1977 Sassari
317 | Sinatra Luca 16/07/1980 Urzulei
318 | Siotto Emanuela 20/06/1971 Olzai
319 | Sirigu Daniela 22/03/1979 Genk (Belgio)
320 | Sirigu Massimiliano 07/06/1973 Orroli
321 | Soda Mara 02/10/1976 Tempio Pausania
322 | Soddu Daniela 23/05/1975 Nuoro
323 | Solinas Cinzia 19/04/1982 Sassari
324 | Sotgiu Francesca Daniela 12/09/1978 Ozieri
325 | Spanu Vincenzo 11/08/1977 Ozieri
326 | Spina Antonio 23/08/1984 Sassari
327 | Spissu Nicoletta 12/11/1979 Sassari
328 | Staffa Vito Nicola 17/12/1980 Bari

329 | Strina Alessandro 20/05/1972 Cagliari
330 | Suelzu Pierclemente 10/07/1971 Sassari
331 | Taras Andrea 05/02/1980 Ozieri
332 | Tatti Giuseppe 25/12/1987 Cagliari
333 | Tedde Francesco 19/10/1976 Sassari
334 | Tedde Giuseppe 01/11/1975 Sassari
335 | Testoni Francesco 16/04/1977 Sassari
336 | Tilocca Maria Gavina 29/09/1984 Nuoro
337 | Tilocca Pasqua Margherita 21/10/1964 Sassari
338 | Tosciri Gabriele 21/01/1976 Lanusei
339 | Uleri Alessandra Maria 26/01/1986 Sassari
340 | Usai Giovanna Maria 07/11/1981 Nuoro
341 | Usai Roberta 28/05/1987 Sassari
342 | Usai Silvia Maria 14/01/1985 Alghero
343 | Valeriani Tiziana 13/04/1982 Pontedera
344 | Verachi Michela 11/11/1973 Siniscola
345 | Visco Stefano 17/09/1976 Napoli
346 | Zaccherini Alessandra 27/05/1983 Roma
347 | Zidda Francesca 05/02/1978 Roma
348 | Zola Francesco 19/04/1991 Sassari
349 | Zucca Deborah 24/09/1975 Sassari

- Candidati non specializzandi

| 1. | Cognome - [ Nome I Data Di Nascita I Luogo Di Nascita
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1| Ambus Roberta 23/06/1983 Cagliari
2 | Balloi Lara 20/11/1984 Genova
3 | Bazzoni Cinzia 19/06/1981 Porto Torres
4 | Busellu Pietro 15/10/1980 Sassari
5 | Castronovo Calogero 30/09/1992 Agrigento
6 | Cauli Costantino 11/12/1981 Cagliari
7 | Corda Francesca 27/04/1991 Sassari
8 [ Daidone Leonardo 10/02/1990 Milano
9 | Del Giudice Francesca 08/09/1989 Sassari
10 | Demurtas Daniele 28/11/1980 Sassari
11 | Di Todaro Martina 11/11/1990 Sassari
12 | Ena Giovanna 15/02/1982 Nuoro
13 | Floris Mariatina 19/12/1978 Nuoro
14 | Fogliamanzillo Federica 04/12/1987 Nocera Inferiore
15 | Ledda Mauro 21/07/1983 Alghero
16 [ Manca Lara Francesca 02/04/1975 Sassari
17 | Manca Marco 13/03/1974 Nuoro
18 | Mocci Stefania 30/11/1982 Oristano
19 | Paschino Pietro 18/01/1981 Sassari
20 | Pilotti Samuele 03/02/1989 Tempio Pausania
21 | Reitano Martina 27/01/1992 Roma
22 | Rinaldo Federica 05/02/1989 Agrigento
23 | Saccu Irene 17/07/1982 Alghero
24 | Sanna Eliano 19/07/1977 Anela
25 [ Sanna Giovanni Antonio 17/04/1976 Ozieri
26 | Sassu Mario 08/05/1974 Iglesias
27 | Sollai Laura 02/11/1984 Cagliari
28 [ Telleschi Francesca 04/03/1989 S.Miniato
29 | Zappu Maria 16/05/1974 Ozieri
30 | Zuddas Carla 08/06/1989 Cagliari

Ciascun componente della Commissione, presa visione dell'elenco dei partecipanti, ha dichiarato
che non sussistono situazioni di incompatibilita né ex art. 35 del D. Lgs. n. 165/2001, né con i
candidati, cosi come contemplato dagli artt. 51 e 52 del c.p.c., come da note acquisite agli atti della
SC Ricerca e Selezione Risorse Umane.

La Commissione prende atto che:

- con nota PEC del 16/03/2022 & stata comunicata a tutti i candidati ammessi la decisione della
Commissione di fissare per il giorno 06.04.2022, alle ore 09,00, presso la sede Pegasus Hotel, via
Predda Niedda 37/L Sassari, Sala congressi, I'espletamento della prova scritta, suddivisi in due
gruppi, al fine di ridurre al minimo il rischio di diffusione del coronavirus, garantendo imparzialita ed
equilibro nelle modalita di espletamento delle prove Concorsuali. | candidati sono stati suddivisi
secondo due gruppi: dalle ore 09.00 alle ore 11.00, i candidati con i Cognomi da Agnello a
Mamusa F. e dalle ore 11.30 alle ore 13.30: i candidati con i cognomi da Manca C. a Zuddas G:

- la predetta decisione & stata portata a conoscenza degli interessati ediante apposita nota pec di
convocazione e con pubblicazione dell’avviso sul sito web aziendal .atssardegna.it - sezione
bandi di concorso e selezioni, nel rispetto della normativa vigente &/delle modalita indicate all’art. 8

del Bando;
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- con la medesima nota, pubblicata sul sito web aziendale www.atssardegna.it - sezione bandi di
concorso e selezioni, & stata formalizzata I'adozione di un Protocollo Aziendale relativo alle regole
di comportamento da adottare nell'espletamento delle procedure concorsuali durante 'emergenza
COVID-19, al quale i componenti della Commissione e tutti i candidati partecipanti devono
uniformarsi;

- il calendario delle ulteriori prove previste (prova pratica e prova orale) sara successivamente
determinato dalla Commissione e comunicato con le medesime modalita agli interessati.

La Commissione, tenuto conto del numero dei candidati ammessi, stabilisce, ai sensi del DPR
n. 483/97, il termine del procedimento concorsuale entro sei mesi dalla data fissata per
I'espletamento della prova scritta. Qualora la Commissione di esame si trovi nell'impossibilita di
ultimare i lavori entro tale termine, le ragioni del ritardo devono essere precisate in motivata
relazione da allegare agli atti del concorso.

La Commissione prende atto delle norme che regolano il presente Concorso e che lo stesso &
disciplinato dalle disposizioni di cui al D.P.R. n. 487 del 09.05.1994 ed al D.P.R. n. 483 del
10.12.1997 e successive modifiche ed integrazioni.

Come previsto dallart. 39 del D.P.R. n. 483/1997 e dal Bando di Concorso, richiamato
integralmente, per la valutazione dei titoli e delle prove d'esame la Commissione dispone
complessivamente di n. 100 punti, cosi ripartiti:

- 20 punti per i titoli;

- 80 punti per le prove d'esame.

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:

- 30 punti per la prova scritta;

- 30 punti per la prova pratica;

- 20 punti per la prova orale.

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

- 10 punti per i titoli di carriera;

- 3 punti per i titoli accademici e di studio;

- 3 punti per pubblicazioni e titoli scientifici;

- 4 punti per il curriculum formativo e professionale.

Titoli di carriera.

Nella valutazione dei titoli di carriera verra attribuito il sotto indicato punteggio, cosi come stabilito
dall'art. 39 del DPR n. 483/97.

Per i servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o le aziende ospedaliere e servizi
equipollenti ai sensi degli articoli 22 e 23:

- servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello superiore, nella disciplina, punti 1,00 per anno;
- servizio in altra posizione funzionale nella disciplina a concorso, punti 0,50 per anno;

- servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti
rispettivamente del 25% e del 50%;

- servizio prestato a tempo pieno da valutare con i punteggi di cui sopra aumentati del 20%.

Per i servizi di ruolo quale veterinario presso pubbliche amministrazioni nelle varie qualifiche
secondo i rispettivi ordinamenti sono attribuiti punti 0,50 per anno.

L'attivita ambulatoriale interna prestata a rapporto orario presso le strutture a diretta gestione delle
aziende sanitarie e del Ministero della sanita in base ad accordi nazionali, & valutata, con
riferimento all'orario settimanale svolto, rapportato a quello dei medici dipendenti delle aziende
sanitarie con orario a tempo definito.

All'attivita espletata dai veterinari coadiutori, nominati ai sensi degli articoli 1, 6, 7 ed 8 del decreto
del Presidente della Repubblica 11 febbraio 1961, n. 264, e successive modificazioni & attribuito il
punteggio previsto per i servizi prestati nella posizione iniziale del corrispondente profilo
professionale ridotto del 20 per cento.

Come disposto dall’art. 22, comma 3, del succitato D.P.R., il servizio prestato presso case di cura
convenzionate o accreditate, con rapporto continyativo, € valutato, per il 25% della sua durata,
come servizio prestato presso gli ospedali pybbliti nella posizione funzionale iniziale nella

categoria di appartenenza.
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Ai sensi dellart. 3, comma 115, della Legge 24 dicembre 2007, n. 244 “Disposizioni per la
formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (Legge finanziaria 2008)” il servizio
prestato presso I'Azienda che bandisce il concorso con rapporti di lavoro flessibile & valutato con
gli stessi punteggi previsti per i rapporti di lavoro dipendente di cui agli articoli 27, 35, 39, 43, 47 e
55 del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483.
Cosi come previsto dallart. 11 del DPR. 483/97, per la valutazione dei titoli di carriera la
Commissione stabilisce di attenersi ai seguenti principi:
- i periodi di servizio omogeneo sono cumulabili;
- le frazioni di anno sono valutate in ragione mensile considerando, come mese intero, periodi
continuativi di giorni trenta o frazioni superiori a quindici giorni;
- nel caso in cui al Concorso siano ammessi candidati appartenenti a profili professionali diversi da
quello medico veterinario non si applicano le maggiorazioni previste per il tempo pieno per il profilo
professionale medico veterinario;
- in caso di servizi contemporanei & valutato quello piu favorevole al candidato.

Titoli accademici e di studio.

Nella valutazione dei titoli accademici e di studio verra attribuito il sotto indicato punteggio, cosi
come stabilito dall’art. 39 del DPR n. 483/97.

a) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso, punti 1,00 per titolo;

b) specializzazione in una disciplina affine, punti 0,50 per titolo;

c) specializzazione in altra disciplina, punti 0,25 per titolo;

d) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti del 50%
per titolo;

e) altre lauree, oltre quella richiesta per 'ammissione al concorso comprese tra quelle previste per
I'appartenenza al ruolo sanitario, punti 0,50 per titolo, fino ad un massimo di punti 1,00;

f) master universitario | livello, punti 0,20 per titolo;

g) master universitario Il livello, punti 0,30 per titolo;

h) dottorato di ricerca, punti 0,40 per titolo.

Per quanto attiene i master universitari e/o i dottorati di ricerca, la Commissione stabilisce di tener
conto esclusivamente dei titoli conseguiti in materie attinenti alla disciplina oggetto del concorso.
Non & valutabile la specializzazione fatta valere come requisito di ammissione.

Pubblicazioni e titoli scientifici.
Per la valutazione delle pubblicazioni e dei titoli scientifici si applicano i criteri previsti dall'art. 11
del DPR 483/97.

La Commissione stabilisce di valutare i titoli conseguiti secondo i seguenti principi:

- la valutazione delle pubblicazioni deve essere adeguatamente motivata, in relazione all’'originalita
della produzione scientifica, allimportanza della rivista, alla continuita ed ai contenuti dei singoli
lavori, al grado di attinenza dei lavori stessi con la posizione funzionale da conferire, all'eventuale
collaborazione di pit autori;

- non possono essere valutate le pubblicazioni dalle quali non risulti I'apporto del candidato;

. si deve tener conto della data di pubblicazione dei lavori, in relazione all'eventuale
conseguimento di titoli accademici gia valutati in altra categoria di punteggi, nonché del fatto che le
pubblicazioni contengano mere esposizioni di dati e casistiche, non adeguatamente avvalorate ed
interpretate ovvero abbiano solamente contenuto compilativo e divulgativo ovvero costituiscano
monografia di alta originalita.

Le pubblicazioni, per essere oggetto di valutazione, devono essere edite a mezzo stampa.

In particolare, verra attribuito il seguente punteggio solamente ai lavori attinenti alla disciplina
oggetto del concorso:

- Monografie, punti 0,20 per titolo;

- Pubblicazioni attinenti su riviste internazionali, punti 0,10 per titolo;

- Pubblicazioni attinenti su riviste nazionali, punti 0,05 per titolo;

- Abstracts, punti 0,02 per titolo.

Curriculum formativo e professionale.
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Per quanto concerne il curriculum formativo e professionale la Commissione stabilisce di valutare i
titoli conseguiti secondo i seguenti principi, di cui all’art. 11 del DPR 483/97:

- sono valutate le attivita professionali e di studio, formalmente documentate, non riferibili a titoli
gia valutati nelle precedenti categorie, idonee ad evidenziare ulteriormente il livello di
qualificazione professionale acquisito nell'arco della intera carriera e specifiche rispetto alla
posizione funzionale da conferire, nonché gli incarichi di insegnamento conferiti da Enti Pubblici;

- in tale categoria rientra anche la partecipazione a congressi, convegni o seminari che abbiano
finalita di formazione e di aggiornamento professionale e di ricerca scientifica;

- non verranno valutate le idoneita conseguite in precedenti concorsi, né saranno valutati attestati
laudativi;

- sara attribuito un punteggio globale, adeguatamente motivato, con riguardo ai singoli elementi
documentali che hanno contribuito a determinarlo, tenendo esclusivamente conto dell’attivita
formativa attinente.

Nello specifico la Commissione decide di attribuire i seguenti punteggi:

- partecipazione a corsi, convegni, congressi, tavole rotonde e similari sino a un mese come
auditore in materie attinenti, punti 0,010 per corso;

- partecipazione a corsi, convegni, congressi, tavole rotonde e similari superiori ad un mese e sino
a tre mesi come auditore in materie attinenti, punti 0,020 per corso;

- partecipazione a corsi, convegni, congressi, tavole rotonde e similari come auditore ovvero corsi
di formazione/perfezionamento presso Universita o enti pubblici/privati superiori a tre mesi in
materie attinenti, punti 0,050 per corso;

- partecipazione a corsi, convegni, congressi, tavole rotonde e similari come relatore in materie
attinenti, punti 0,040 per corso;

- partecipazione a corsi, convegni, congressi, tavole rotonde e similari con esame finale o ECM in
materie attinenti, punti 0,030 per corso;

- master non universitario in materie attinenti, punti 0,100 per corso;

- attivita di docenza in scuole a carattere universitario o istituti a carattere scientifico in materie
attinenti, punti 0,003 per ora;

- attivita di docenza in corsi di formazione privati in materie attinenti, punti 0,001 per ora;

- contratto di lavoro autonomo, in qualita di Veterinario, presso struttura pubblica in materie
attinenti, punti 0,40 per anno;

- contratto di lavoro autonomo, in qualita di Veterinario, presso struttura privata in materie attinenti,
punti 0,20 per anno;

- contratto di lavoro subordinato (tempo determinato/indeterminato), in qualita di Veterinario,
presso struttura privata in materie attinenti, punti 0,30 per anno;

- progetto di ricerca e borsa di studio, punti 0,15 per anno.

La Commissione prende atto che I'attivita legata alla valutazione dei titoli sara effettuata al termine
della prova scritta, prima della correzione degli elaborati, mediante I'utilizzo della piattaforma
telematica GECO/ISON con l'applicazione delle regole di valutazione precedentemente esplicate,
riportate nella tabella che segue:

CARRIERA (max 10,000 punti)

arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi
Cod. Regola Punti X ; Tipo Un.lté Omog. Sovr. % val.
mesi calcolo mis.

100 S(I-:r\.jizi.u nel livello .dirigenziale a concorso o superiore nella 1,200 12 PRC Fal 5 < 100
disciplina, a tempo pieno

101 Seltvmo nel Ilvel!cla dirigenziale a concorso o superiore in disciplina 0,900 12 PRC mesi Si i 100
affine, a tempo pieno

102 Sfen{izi_o nel livello Qirigenziale a concorso o superiore in altra 0,600 12 PRC — Si Si 100
disciplina, a tempo pieno

103 Servizio Veterinario Coadiutore nella disciplina 0,960 12 PRC mesi Si Si 100

104 Servizio Veterinario Coadiutore in disciplina affine 0,720 12 PRC mesi Si Si 100

105 Servizio Veterinario Coadiutore in altra disciplina 0,400 12 PRC mesi Si No 100

B0 Bt =0 = o

106 Servizio !n altra posizione funzionale nella disciplina a concﬁ, a 0,600 12 PRC — si Si 100

tempo pieno
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107 Servizio in altra posizione fufmonale in disciplina affine rispetto a 0,450 12 PRC = o Si 5i 100
quella a concorso, a tempo pieno
108 Servizio in altra posizione fu.nzionale in altra disciplina rispetto a 0,300 12 PRC s i i 100
quella a concorso, a tempo pieno
109 Attivitd Ambulatoriale interna nella disciplinaa Concorso 0,001 0 EVE ora No No 100
110 Attivitd Ambulatoriale interna in disciplina affine 0,001 0 EVE ora No No 100
111 Attivita Ambulatoriale interna in altra disciplina 0,000 0 EVE ora No No 100
Servizio a tempo indeterminato quale Veterinario presso
112 P!Jbl?hche Ammtnlstra_zmn_l, compreso il sen_rmo m'|I|tare di leva, 0,500 12 PRC Frel Si i 100
di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di rafferma nelle
varie qualifiche e secondo i rispettivi ordinamenti
199 titolo non valutabile 0,000 0 N n. Si Si 0
ACCADEMICI E DI STUDIO (max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
: 2 Units
Cod. Regola Punti * : = n_' a Omog. Sovr. % val.
mesi calcolo mis.
200 Altra specializzazione in disciplina equipollente 1,000 0 N n. No No 100
201 Altra specializzazione in disciplina affine 0,500 0 N n. No No 100
202 Altra specializzazione in altra disciplina 0,250 0 N n. No No 100
203 Ulteriore specializzazione in disciplina equipollente 0,500 0 N n. No No 100
204 Ulteriore specializzazione in disciplina affine 0,250 0 N n. No No 100
205 Ulteriore specializzazione in altra disciplina 0,125 0 N n. No No 100
206 Altra laurea del ruolo sanitario 0,500 0 N n. No No 100
207 Master universitario | Livello in materie attinenti 0,200 0 N n. No No 100
208 Master universitario |l Livello in materie attinenti 0,300 0 N n. No No 100
209 Dottorato di ricerca in materie attinenti 0,400 0 N n. No No 100
299 Titolo non valutabile 0,000 0 N n. No No 100
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
: Ti Unita
Cod. Regola Punti % . pe n.| g Omog. Sovr. | %val.
mesi calcolo mis.
300 Monografie /Capitoli di libri attinenti alla materia oggetto del 0,200 0 N i No No 100
concerso
301 _I_avorl 'scner1.t|f|c.|/Pub'b icazioni _|n collaborazione su riviste 0,100 0 N o No No 100
internazionali attinenti alla materia oggetto del concorso
102 La\{on S(EIEntIfICI/PulbthBZIOI'iI in collaborazione su riviste nazionali 0,050 0 N . No hit 100
attinenti alla materia oggetto del concorso
P C icazioni inenti i |
303 Abstract/Poster/Comunicazioni attinenti alla materia oggetto del 0,020 N ) No No 100
CONCOrso
399 Lavori non valutabili 0,000 0 N n. No No 100
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 4,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi
Cod. Regola Punti . : Tipo Un'lta Omog. Sovr. | %val.
mesi calcolo mis.
500 C_or§| q| agglorne!mentf), congr.essu .conv.eg_nl, tavole rotonde e 0,010 0 N a: NG No 100
similari come auditore, in materie attinenti fino a 1 mese
Corsi di aggiornamento, congressi, convegni, tavole rotonde e
501 similari come auditore, in materie attinenti superiore a 1 mese e 0,020 0 N n. No No 100
fino a 3 mesi
Corsi di aggiornamento, congressi, convegni, tavole rotonde e
- . rsi :
502 Simulan_ comg auditore owerc? . ‘co si dl_ 0,050 0 N ~ NG No 100
formazione/perfezionamento  presso  Universita o  enti
pubblici/privati in materie attinenti, superiori a tre mesi
503 C.OF-SI c_il aggrornamentq, congressi, _convg'egm, tavole rotonde e 0,040 0 N o No No 100
similari, come Relatore, in materie attinenti
S04 C_or§| (flll aggaorrfamel.'\to, .congressu cqnvegm, tavole rotonde e 0,030 0 o No No 100
similari in materie attinenti con esame finale 0 ECM
505 Master non universitari in materie attinenti 0,100 0 m n. No No 100
T
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ivita di Di i universitario o istituti a
506 Attivita di .oce_n‘za En scuolel a ca.ratte.;e 0,003 0 EVE - No No 100
carattere scientifico in materie attinenti
507 Attjvit:‘a .di Docenza in Corsi di Formazione privati in materie 0,001 0 EVE ora No No 100
attinenti
i i ita di Veterinario, pre
508 Contratto di Ia_vorc_) autonc?mo, .In C|L.}a|lta di Vet , presso 0,400 12 PRC e i Si 100
Struttura Pubblica, in materie attinenti
: . S - : e
509 Contratto d‘| Iavor.o au on_omo,- in guallta di Veterinario, presso 0,200 12 PRC e Si Si 100
Struttura Privata, in materie attinenti
Contratto di lavoro subordinato, in qualita di Veterinario (t.
510 determinato — indeterminato) presso Struttura Privata, in materie 0,300 12 PRC mesi Si Si 100
attinenti
Attivita effettuata in qualita di Ricercatore/Borsista presso ) ' ,
1: o = 2 2 E 3 z ) 2 PRC
Sl Struttura Pubblica o Privata accreditata, in materie attinenti 0,150 - mesl 8l 3 a0
599 Titolo non valutabile 0,000 0 N n. No No 100

La Commissione, inoltre, stabilisce che:
- per i periodi di servizio non specificatamente determinati, le annate saranno calcolate dal 31/12
del primo anno al 01/01 dell’'ultimo anno, mentre le mensilita saranno calcolate dall'ultimo giorno
del primo mese al primo giorno dell’'ultimo mese;

- non saranno valutati i servizi prestati presso Aziende Sanitarie o altre Pubbliche Amministrazioni,
qualora non vengano specificati, nelle dichiarazioni sostitutive allegate alla domanda: la posizione
funzionale, la qualifica, la disciplina o I'area funzionale nella quale il servizio & stato prestato, o se il
servizio e stato prestato nella posizione di ruolo, di incaricato o in base a rapporto convenzionale,
ovvero se il servizio & stato prestato con rapporto di lavoro a tempo definito o con rapporto di
lavoro a tempo pieno;

- i periodi di servizio prestati a tempo parziale sono valutati proporzionalmente all'orario di lavoro
previsto dal C.C.N.L.

La Commissione, tenendo conto dei criteri succitati, predisporra, al momento della valutazione dei
titoli dei candidati che abbiano superato la prova scritta, un’apposita scheda riepilogativa dei titoli
in loro possesso.

Si evidenzia che i candidati iscritti all'ultimo del corso di formazione specialistica nonché, qualora
questo abbia durata quinquennale, al penultimo anno del relativo corso, ammessi alla procedura ai
sensi dell’art. 1, commi 547 e 548 della Legge n. 145 del 30.12.2018 (Legge Finanziaria) e s.m.i.,
all'esito positivo delle prove concorsuali, saranno collocati in apposita graduatoria, utilizzabile solo
a seguito del conseguimento del titolo di specializzazione e dell’esaurimento della graduatoria dei
medici specializzati.

A conclusione di questa fase preliminare, la Commissione prende atto che le prove di esame
relative al presente Concorso, quali risultano dall’art. 38 del DPR n. 483/97, sono le seguenti:

- prova scritta: relazione su argomenti inerenti alla materia oggetto del concorso o soluzione di una
serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla materia stessa;

- prova pratica: su tecniche e manualita peculiari della materia oggetto del concorso - la prova
dovra essere comunque illustrata schematicamente per iscritto;

- prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso, nonché sui compiti connessi alla
funzione da conferire.

Il superamento della prova scritta e della prova pratica & subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

Nell'ambito della prova orale sara accertata la conoscenza della lingua straniera inglese.

Sara accertata, altresi, la conoscenza delluso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche piu diffuse.

A tal fine, la Commissione sara integrata dai membri aggiunti esperti nelle materie in argomento,
individuati con Determinazione Dirigenziale n. 6076 del 27/10/2021, rettificata con Determinazione
Dirigenziale n. 736 del 14/03/2022 e 1096 del 5/04/2022:
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- Dott. Alessandro Pala, dipendente dellARES Sardegna, con comprovata esperienza nel settore
informatico;
- Dott. Marco Basciu, dipendente dell’ASL di Sassari, esperto in lingua inglese;,

La valutazione delle prove ¢ effettuata in attuazione di quanto previsto dall'articolo 9, comma 3, del
D.P.R. 483/97.

Per la prova scritta si stabilisce di predisporre per ciascun gruppo di candidati ammessi, una terna
di temi inseriti in n. 3 buste chiuse distinte, inerenti le materie oggetto del concorso, garantendo
'anonimato.

| criteri di valutazione della prova scritta verteranno:

- sul grado di conoscenza della materia;

- sullo sviluppo logico dell'argomento;

- sull'aderenza alla tematica oggetto della prova e sul livello di aggiornamento;

- sulla chiarezza espositiva, sulla proprieta terminologica e sulla capacita di sintesi.

Per la prova pratica la Commissione stabilisce di predisporre tre quesiti distinti, i quali verranno
inseriti in n. 3 buste distinte, che comportano la conoscenza di procedure operative relative ad
attivitd inerenti alla disciplina oggetto del concorso. Tale prova dovra essere illustrata
schematicamente per iscritto e svolgersi secondo le stesse modalita della prova scritta. | criteri di
valutazione della prova pratica terranno conto della padronanza della metodologia inerente
largomento della prova d’esame e della relazione redatta con chiarezza espositiva, proprieta
terminologica e capacita di sintesi.

Per la prova orale verranno predisposte dalla Commissione un numero di domande pari a quello
dei candidati piu uno, che, inserite in busta chiusa, verranno estratte a sorte da ciascun
partecipante. Ogni candidato dovra sostenere il colloquio sul'argomento estratto. Nell'ambito della
prova orale sara accertata la conoscenza della lingua inglese e dell'uso delle apparecchiature e
delle applicazioni informatiche piu diffuse. La prova orale deve svolgersi in un'aula aperta al
pubblico.

La Commissione stabilisce, inoltre, che per lo svolgimento delle prove concorsuali &€ necessaria la
costituzione di un apposito comitato di vigilanza che coadiuvi la Commissione nello svolgimento
delle prove, ed in particolare nelle operazioni di identificazione dei candidati, nella raccolta degli
elaborati, ed in tutte le altre attivita che, a discrezione della Commissione e comunqgue sotto la sua
diretta vigilanza, si rendessero opportune e necessarie per il regolare espletamento dei lavori (i cui
nominativi saranno precisati nei successivi verbali).

La seduta si chiude alle ore 8.45 e la Commissione si aggiorna alle ore 9.00, per le operazioni
afferenti all’'espletamento della prova scritta.
Il presente verbale, letto e confermato, viene sottoscritto come segue;

)

Il Presidente della Commissione: Dott. Francesco Sgarangella

Componente Nomina Ras: Dott. Alessandro Baiguini

Componente sorteggiato: Dott. Luigi Urbano | m

Segretario: Dott.ssa Paola Ruiu @2-‘“-&'\
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